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De: Bsb Licitacdo [bsb.licita@gmail.com]

Enviado em: guarta-feira, 2 de maio de 2018 11:25

Para: NULIT-TRF1-Nucleo de Licitagoes

Assunto: Pedido de Esclarecimento - PE 21/2018 - TRF 1
Categorias: RESPONDIDA AO LICITANTE

Prezados,

Visando maior clareza aos termos do edital em referencia, vimos solicitar os seguintes
esclarecimentos.

1 — A grande maiorias dos 6nibus chegam somente até a rodoviaria, deixando assim o
funcionario distante do seu local de trabalho, deste modo questionamos se a Empresa
vencedora do certame devera cotar o Vale Transporte circular ou Transporte proprio para
este percurso? A empresa que néo fizer essa previséo sera desclassificada?

2 — Quantos dias deveram ser cotados para o calculo do Vale Transporte e Vale
Alimentacéo?

3 — A CCT da categoria, estipulou que 0s encargos sociais minimos no percentual de
80,07% (exceto o item SAT que vai de acordo com o RAT de cada empresa), visando
preservar a dignidade do trabalho, criar condi¢cdes proprias e eficientes a realizacao dos
servicos prestados e assegurar 0os beneficios diretos dos trabalhadores, conforme acérdao
TCU n°. 775/2007, deste modo questionamos, se as Empresas que cotarem encargos
sociais com Percentual diferente dos expostos na CCT da categoria seréo
desclassificadas?

4 - As empresas deverao cotar o item SAT constante nas planilhas de custos de acordo
com o seu FAP e deverado apresentar documentacdo comprobatoéria do percentual
aplicado? as empresas que ndo comprovarem serao desclassificadas?

5 - Considerando-se que a concessédo aos empregados do beneficio da assisténcia
odontoldgica, assim como o beneficio do plano de saude, foi previsto nas CCT/2018 de
forma nédo obrigatéria para os empregadores, mas sim condicionada aos repasses
promovidos pelos 6rgdos da Administracdo Publica tomadores dos servicos, e diante de
todas as ilegalidades detectadas na clausula Décima Sétima da CCT/2018 -
SINDSERVICOS, bem como entendimentos do Parecer n°
15/2014/CPLC/OEPCONSU/PGF/AGU, ratificado pelo Parecer n°
00004/2017/CPLCIPGF/AG e do Parecer n°® 12/2016/ CPLC/DEPCOSU/PGF/AGU, que a
Administragéo Publica realmente ndo deve arcar com os custos dos benéfico de plano de
saude e estendendo o mesmo entendimento ao benéfico da assisténcia odontolégica.
Desta forma, sera obrigatéria a cotacdo do Plano de Saude e assisténcia odontologica ?
Caso obrigatorio as empresas que nao cotarem serdo desclassificadas?”

6 - Tendo em vista que a estimativa exposta em diversos editais tem sido elaborada com
base no lucro presumido (8,65%), onde acaba por prejudicar a isonomia na cComposi¢c&o
dos custos das empresas optantes pelo lucro real (14,25%), indagamos se as empesas
optantes pelo lucro real (incidéncia ndo cumulativa) poderdo compor os seus tributos com
base na média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 meses anteriores a
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apresentacao da proposta, apurada com base nos dados do SPED , tendo em vista que as
Leis n® 10.637/02 e n° 10.833/03 permitem o desconto de créditos apurados com base em
custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com
que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a
aliquota dessas contribuicdes? Caso SIM, sera necessario encaminhar os documentos
comprobatdrios dos indices apurados sob pena de desclassificacdo? Caso NAO, favor
justificar os motivos devidamente embasados na legislacéo vigente?

7 — Atualmente existe alguma empresa executando esses servigos? Se sim qual o nome
da empresa?

8 - A empresa contratada devera fornecer algum tipo de material/equipamentos? Caso sim, quais os itens,
especificacdes e quantidades?

9 - A empresa contratada devera fornecer uniforme para os profissionais? Caso sim, quais 0s itens,
especificacdes e quantidades?

10 - A Contratada devera manter preposto RESIDENTE nas dependéncias da
Contratante? Caso sim qual a carga horaria que ele ira trabalhar mensalmente? Em qual
rubrica das planilhas de custos devem ser previsto esse custo uma vez que sera mais um
funcionario efetivo?

11 - Existe algum outro tipo de material/equipamento que sera exigido da Contratada e que
nao esteja previsto no edital? Caso seja exigido algum item ndo previsto no edital no
decorrer da contratacdo seré incluso no contrato o seu custo?

12 - A contratada devera fornecer relogio de ponto e armario? caso sim, quantos? Este
custo esta previsto na estimativa?

13 - Algum colaborador faz jus ao adicional de periculosidade ou insalubridade? Caso sim
qgual o grau a ser cotado nas planilhas de custos?

14 - A Contratada devera fornecer algum tipo de material de escritério para o uso dos
colaboradores contratados, como: lapis, caneta, impressora, computador, etc? Caso sim,
guais as especificacdes e as quantidades a serem fornecidas mensalmente? Em qual
rubrica das planilhas de custos os licitantes deverao prever tais itens? a empresa que nao
fizer a previsdo seré desclassificada?

15 - INSTRUQAO NORMATIVA No 3, DE 24 DE JUNHO DE 2014 que Altera a Instrucao
Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008, e seus Anexos VIl e VIl e inclui o Anexo IX,
convenciona o percentual de 12,10% Férias e adicional, 5% multa FGTS, 1,94% aviso e
prévio e 8,33 13° salario para retencéo da conta vinculada, por esse motivo as empresas
deveréo utilizar esses percentuais na proposta de preco? A empresa que ndo apresentar
esses percentuais serdo desclassificadas?

16 - Conforme entendimento do TCU, o Aviso Prévio Trabalhado € integralmente pago no
primeiro ano de contrato, e devera ser zerado nos anos subsequentes, nos termos do
calculo demonstrado quando da apreciacao do Acorddo do TCU n° 1904/007 — Plenatrio.
Acordao n° 3006/2010-Plenario, TC-001.225/2008-0, rel. Min. Valmir Campelo, 10.11.2010.
Diante desse fato as empresas DEVERAO prever em suas planilhas o percentual de
1,94% para o aviso prévio trabalhado sob pena de desclassificacdo? A empresa que
prever percentual menor que 1,94% seré desclassificada?

17 - A Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 02/2008, foi revogada pela Instrugdo Normativa
SEGES/MPOG n° 05, de 26 de maio de 2017, alterando os parametros e incidéncias das
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planilhas de custos, no entanto o edital em comento ainda menciona a IN 02/2008 em seu
preambulo, bem como traz o modelo da planilha de custos da IN ja revogada. Diante do
exposto indagamos: a estimativa de custos foi apurada com base na IN 05/2017, uma vez
gue a mesma encontra-se vigente e difere em diversas incidéncias da IN 02/2008? Caso
nao como os licitantes devem proceder? Qual modelo de planilha utilizar no pregdo em
comento, tendo em vista a isonomia do certame?

18 - Qual a CCT que foi considerada na Estimativa para a ado¢éo do salario base, vale
alimentacdo e demais beneficios da categoria?

Aguardo!

Departamento de Licitagdes
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De: comercial.df@visaoadministracao.com.br
Enviado em: sexta-feira, 4 de maio de 2018 15:33
Para: NULIT-TRF1-Nucleo de Licitagoes
Categorias: RESPONDIDA AO LICITANTE

Prezado Pregoeiro,

Observamos que no Termo de Referéncia o Sindservigos foi usado como base para a defini¢cdo do salario, do transporte
e do vale alimentacdo dos Auxiliar de Biblioteca, ja o que se refere ao plano de saude ndo vimos exigéncias do 6rgdo
para cotarmos o valor na planilha de formacao de preco.

A Empresa é obrigada a oferecer o plano de salde e os outros beneficios garantidos pela convengao coletiva, uma vez
que a categoria de Aukxiliar de Biblioteca ndo consta na convencgéo?

Atenciosamente,

Departamento Comercial

Visdo Administragcdo e Constru¢do LTDA
(61) 3201 - 6930
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De: comercialpublico@solloservicos.com.br
Enviado em: quinta-feira, 3 de maio de 2018 12:13

Para: NULIT-TRF1-Nucleo de LicitagGes

Assunto: Esclarecimentos Pregdo Eletronico n? 21/2018
Categorias: RESPONDIDA AO LICITANTE

Senhor Pregoeiro, boa tarde!

Em referéncia ao Pregdo Eletronico n2 021-2018, solicito os seguintes esclarecimentos:

Qual Convencao coletiva foi utilizada?

Qual empresa executa 0s servi¢cos atualmente?

Desde ja agradeco.

Atenciosamente,

Sollo Servigos

Dpto Comercial

61 3361-6004
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De: Construtora R2R [construtora.r2r@gmail.com]

Enviado em: guarta-feira, 2 de maio de 2018 14:43

Para: NULIT-TRF1-Nucleo de Licitagoes

Assunto: ESCLARECIMENTO DO PREGAO ELETRONICO N2 021/2018
Categorias: RESPONDIDA AO LICITANTE

Boa Tarde,

A R2R CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — ME, inscrita no CNPJ: 07.566.931/0001-09
e I.E n. ©07.469.908/001-40, sediada na ADE Conjunto 10 Lotes 10/11 Salas 102 a 104 —
Aguas Claras — DF CEP: 71.986-180, vem, respeitosamente, apresentar por seu
representante legal, na qualidade de interessada/participante no procedimento licitatério
identificado em epigrafe, perante essa respeitosa Comissdo de Licitagdo, nos termos da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, apresentar

ESCLARECIMENTO DO PREGAO ELETRONICO N°021/2018

1° Questionamento? Qual empresa presta 0s servigos atualmente?
Atenciosamente,

R2R CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI
Wagner Roberto - Analista de Licitacao
Contato: 061 9852-5119
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De:

Enviado em:

Para:
Assunto:

Categorias:

Prezados,

REAL JG SERVICOS [comercial@realdp.com.br]
sexta-feira, 4 de maio de 2018 11:43
NULIT-TRF1-Nucleo de Licitagoes
Esclarecimento Pregdo n?21/2018

RESPONDIDA AO LICITANTE

Solicito , por gentileza, esclarecimento em relag@®regao n° 21/2018

Paginal de2

1. Existe alguma empresa prestando esses serag@mlmente no 6rgdo? Caso SIM,

empresa?

2. A empresa devera utilizae- exatamente os percentuais de encargos prop@sO€ T’
Se néo utilizar exatamente 0s encargos sera deifickda?

3. A CCT da categoria, € estipulado os encargdaisaninimos de percentual (exceto o i
SAT que vai de acordo com o RAT de cada empressgndo preservar a dignidade
trabalho, criar condi¢gBes proprias e eficientesaizacdo dos servicos prestados e asse
os beneficios diretos dos trabalhadores, conforodeddo TCU n°775/2007, deste mo
qguestionamos, se as Empresas que cotarem encamgas £om Percentual diferente

expostos na CCT da categoria seréo desclassifitadas

4. Com base no Acordao n° 1248/2009 - TCU dadth&a, determina que:

1.5.1.abstenha-se de fixarno instrumento convocatorio, quando de licitag@m vistas a
contratacdo de mao-de-obra terceirizadavalores pertinentes a salarios ou beneficios (tai
como vale-alimentacao), bem como de exigir a ca@meaos empregados contratados de
beneficios adicionais aos legalmente estabeleidizscomo planos de saudepor
representar interferéncia indevida na politicaespal de empresa privada e represental
adicional a Administracdo sem contrapartida de ti@pedireto (item 7.1.1.1 do Relatério de
Avaliacao de Gestéo n° 175.828).

O orgéo prevé o pagamento de Plano de Saude®x@®ser cotado obrigatoriament
plano de saude previsto na convencao coletiva ééamseus auxilios? Se ndo cotar
desclassificada?

5. Em relagdo aos outros beneficios, devera sadoabbrigatoriamente? Se n&o cotar
desclassificada?

6. Sera necessario de um preposto fixo? Ou o sm@ptera figura apenas
acompanhamento contratual, sendo necesséario corepareventualmente ao local

trabalho?

7. O preposto podera ser um dos profissionais tpelera o escopo contratual?

8. Algum colaborador faz jus ao adicional de pdosigdade ou insalubridade? Caso sim,
0 grau a ser cotado nas planilhas de custo?

9. Qual a CCT foi ultilizada como referéncia?p®esivel qual seria o fe registro do MT
ou CNPJ do Sindicatc
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10. Caso for utilizada a de CCT de 2017, haverpusgade valores com a nova CCT
20187

11. Ha previsao de adicional noturno?
12. Ha previsao de hora extra? Caso SIM, seradeitgpensacdo na semana?

13. Poderia informar o valor de referéncia do @08y

Att,
Michelle Lino
REAL SR
4 g cotmercabEreablpeom.be
JG Servicos
GeraisEirel
SIBS Quadra 01 Conjunto B Lote 16~ Contato: (61) 3363 7575
Miteleo Bandeirante Brasilia/TiF. www.realdp.com.br
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